
 
 



I. Пояснительная записка: 

Необходимость развития ранней помощи в Российской Федерации 

обусловлена положениями Всеобщей декларации прав человека, Конвенции о 

правах ребенка в части создания комфортной и доброжелательной для жизни среды, 

обеспечения доступности и качества дошкольного образования для детей-

инвалидов, детей с ограничениями жизнедеятельности, не имеющих статуса 

ребенка-инвалида, детей из групп риска, включая детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, а также для детей, находящихся в социально опасном 

положении. 

Несмотря на то, что раннее выявление и коррекция отклонений в развитии 

являются основополагающим принципом российской дефектологии, создание 

системы ранней помощи в государственном масштабе находится на сегодняшний 

день в стадии становления. Раннее начало комплексной помощи содействует 

максимально возможным достижениям в развитии ребенка, поддержанию его 

здоровья, а также успешной социализации и включению ребенка в образовательную 

среду с последующей интеграцией в общество. 

Программа направлена на организацию работы стажерской площадки, 

внедряющей в систему образования Тамбовской области инновации по 

направлению «Развитие системы ранней помощи воспитанникам», на оказание 

методической поддержки педагогическим кадрам посредством использования 

имеющегося положительного опыта в рамках реализации инновационных проектов 

федерального уровня в МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад «Лучик» г. 

Мичуринска. 

Деятельность стажерской площадки ориентирована на создание 

инновационного образовательного пространства, обеспечивающего условия для 

приобретения новых профессиональных компетенций педагогическими кадрами.  

Программа стажерской площадки предусматривает комплекс различных форм 

обучения. Наряду с теоретической подготовкой (лекции, презентации, семинары, 

коучинг) важную роль выполняет практическая /самостоятельная работа, во время 

которых проводится совершенствование профессиональных умений. Одним из 

важнейших условий успешного повышения квалификации является активная 

позиция каждого обучающегося, его аналитическая работа, инициатива, 

формирование собственной позиции внутри учебного процесса. Содержание 

Программы ориентировано на активную работу каждого слушателя в 

деятельностном режиме. Для этого планируются разные формы и методы 

сотрудничества: работа в группах, проектирование, освоение техник личностного 

общения, диалогового взаимодействия, коллективной мыследеятельности. По 

итогам группового взаимодействия происходит рефлексия полученного опыта.  

 

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов дошкольных 

образовательных организаций, посредством трансляция теоретических знаний и 

практических навыков инновационной деятельности в области развития системы 

ранней помощи воспитанникам. 

 

 

 



Актуальность и практическая значимость  

Работа по данной программе органично связана с общей направленностью 

обучения в системе повышения квалификации, ориентированной на вооружение 

специалистов методологией решения практических задач. Осуществляется во 

взаимосвязи с многоаспектным кругом проблем сенсорного, речевого, физического 

и психологического развития ребѐнка дошкольного возраста, осмыслением 

характера гуманизации отношений специалиста с воспитанниками и родителями 

(законными представителями), трансляцией эффективных форм  построения 

взаимодействия с семьѐй в условиях дошкольного учреждения по вопросу 

коррекционно-педагогической работы. 
 

Категория слушателей: педагоги дошкольных образовательных организаций, 

работающие в системе ранней помощи воспитанникам. 

 

Планируемые результаты обучения, средства контроля и обеспечения 

достоверности результатов 

 

Слушатели:   

 повысят когнитивные (информационные), личностные, деятельностные, 

результативно-аналитические компетенции по организации и 

функционированию системы выявления и оказания ранней помощи;  

 приобретут опыт в умении использовать современные подходы, 

нетрадиционные формы и методы в оказании  ранней помощи воспитанникам; 

 систематизируют представления  об организации  работы с семьями всех 

категорий воспитанников,  взаимодействии между родителями (законными 

представителями)  детей раннего и дошкольного  возраста и дошкольной 

образовательной организацией; 

 совершенствуют профессиональный опыт посредством включения их в 

практику стажерской площадки. 

 

В результате освоения программы слушатели приобретают знания: 

 нормативно – правовые основы работы с семьѐй в системе ранней 

помощи; 

 требования к организации ранней помощи в Российской Федерации; 

 развитие системы ранней помощи в Тамбовской области. 

 

В плане личностной и профессиональной готовности педагогов к реализации 

инклюзивного образования, приобретут умения: 

 ставить цели и задачи в соответствии с индивидуальными 

      психофизическими особенностями воспитанников,  

 создавать условия для обеспечения комфортного пребывания всех 

категорий воспитанников 

 реализовывать технологию сопровождения семьи, воспитывающей 

ребѐнка раннего возраста с нарушениями развития; 

 уметь индивидуализировать технологию сопровождения семьи, 

воспитывающей ребѐнка раннего возраста с нарушениями развития с 



учѐтом социокультурной ситуации, в которой находится семья и вида 

нарушений у ребѐнка. 

 

Результаты стажировки каждого слушателя отражаются в анкетах «Обратная 

связь». По окончании стажировки слушатели представляют материалы 

профессионального проекта по вопросу оказания  ранней помощи детям и их семьям 

с учетом современных технологий.  

 

Срок обучения: 6 часов. 

Форма обучения: очная. 

Режим занятий:   
 

II. Учебный план 

 

№ Тема 
Количество 

часов 
Форма занятия 

1 Нормативно – правовые основы работы в 

системе ранней помощи  

 Стратегия развития системы ранней 

помощи в Российской Федерации. 

 Требования к организации ранней 

помощи в Российской Федерации. 

 Развитие системы ранней помощи в 

Тамбовской области.  

 Модель сопровождения семей,  

воспитывающих детей с ОВЗ, в системе 

ранней помощи 

 

1 презентации 

2 «Психологическое здоровье детей, как 

необходимое условие гармоничного 

развития ребенка». 

«Помощь ребенку в адаптационный 

период». 

 

2 

 
мастер - класс 

3 «Ранняя помощь детям с ограниченными 

возможностями здоровья»  

Модели и формы инклюзивного 

образования детей с нарушениями слуха. 

 

1 
семинар – 

практикум 

4 Опыт работы службы ранней помощи. 

Предметно-игровой компонент  в системе 

ранней помощи детям с ОВЗ. 

 Специалисты ОО 

 

2 

 

мастер - класс 

 Итого: 6  

 



 III. Приложения к учебному плану 

 

Для того чтобы открыть гиперссылку необходимо навести мышью на текст с 

ссылкой нажать на правую кнопку мыши, выбрать пункт «Открыть гиперссылку» 

и нажать кнопку «ОК». 

 Методические материалы, разработанные для организации обучения слушателей 

Тема 1: Нормативно – правовые основы работы в системе ранней помощи 

Тема 2: Адаптация практическое занятие 

"Психологическое здоровье детей"  

Тема 3: 

 Презентация к Лекции 

 Модели и формы инклюзивного образования детей с нарушениями слуха. 

Тема 4: Мастер-класс "Предметно-игровой компонент в системе ранней помощи воспитанникам" 

Комплект материалов, который получают слушатели для внедрения педагогических 

новаций в своем ОУ по прохождении стажировки 

Тема 1: О развитии ранней помощи в Российской Федерации 

Тема 2:  Буклет адаптация  

Тема 3:  

 Методики дефектологического обследования_Стребелева Е.А.   

 Протоколы обследования ребенка по Е.А. Стребелевой 

 Скрининговая анкета для родителей 

 Буклет «ОСОБЫЕ ДЕТИ – ОСОБЕННОЕ ОБЩЕНИЕ» 

 Педагогическая система специального обучения и воспитания детей с нарушениями слуха в 

ДОУ 

Тема 4:  

 Картотека по звукоподражанию 

 Консультация для родителей 

 Веселые пальчики 

 Коррекционная образовательная деятельность 

 Игры на развитие мышления дошкольников с нарушением интеллекта 

https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/normativno-–-pravovye-osnovy-raboty-v-sisteme-rannej-pomoshchi-.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/adaptacija-prakticheskoe-zanjatie.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/psihologiseskaoe-zdorove-detej-seminar.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/prezentacija-k-lekcii.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/modeli.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/modeli.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/predmetno-igrovoj-komponent-v-sisteme-rannej-pomoshchi-vospitannikam.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/o-razvitii-rannej-pomoshchi-v-rossijskoj-federacii.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/adaptacija-buklet.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/metodiki-defektologicheskogo-obsledovanija_strebeleva-e.a..pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/protokoly-obsledovanija-rebenka-po-e.a.-strebelevoj.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/skriningovaja-anketa-dlja-roditelej.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/buklet-surdo.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/pedagogicheskaja-sistema-specialnogo-obuchenija-i-vospitanija-detej-s-narushenijami-sluha-v-dou.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/pedagogicheskaja-sistema-specialnogo-obuchenija-i-vospitanija-detej-s-narushenijami-sluha-v-dou.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/kartoteka-po-zvukopodrazhaniju.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/konsultacija-dlja-roditelej.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/palchiki.pdf
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/03/презентация-для-детей.pptx
https://michluchik.68edu.ru/wp-content/uploads/2020/12/igry-na-razvitie-myshlenija-doshkolnikov-s-narusheniem-intellekta.pdf


IV. Ресурсное обеспечение программы 

Кадровое обеспечение: 

№ Место 

проведения 

стажировки 

(базовая 

образовательная 

организация или 

филиал) 

Ф.И.О. 

заместителя 

директора, 

ответственного 

за проведение 

стажировки, 

контактный тел., 

e-mail 

Ф.И.О. 

педагогических 

работников, 

принимающих 

на стажировку 

в 2020 году 

Должность, 

квалификационная 

категория, 

ученая степень, 

профессиональные 

достижения, 

награды 

Тема (направление) 

стажировки 

УМК, 

используемый 

педагогом в 

поддержку 

предмета (для 

учителей-

предметников) 

Группы/классы, в 

которых работает 

педагогический 

работник (для 

детских садов, с 

указанием 

возраста 

воспитанников) 

 Муниципальное 

бюджетное 

дошкольное 

образовательное 

учреждение 

«Центр развития 

ребенка – 

детский сад 

«Лучик» 

Белоусова 

Наталья 

Анатольевна 

8(47545)2-00-46 

michluchik@yand

ex.ru 

 

- 1 - 

 

 

 

Щекочихина 

Елена 

Анатольевна 

 

 

 

Балясина Ольга 

Геннадьевна 

 

 

 

 

 

Ремнева Ольга 

Алексеевна 

 

 

 

 

заведующий ДОО 

 

 

 

 

 

старший 

воспитатель 

(куратор 

стажировки),  

 

 

 

учитель-

дефектолог 

(руководитель 

ТПМПК) 

Нормативно – 

правовые основы 

работы в системе 

ранней помощи:  

 Стратегия 

развития системы 

ранней помощи в 

Российской 

Федерации. 

 Требования к 

организации ранней 

помощи в Российской 

Федерации. 

 Развитие 

системы ранней 

помощи в Тамбовской 

области.  

 Модель 

сопровождения семей,  

воспитывающих детей 

с ОВЗ, в системе 

ранней помощи 

 от 2-х месяцев до 

прекращения 

образовательных 

отношений. 

   - 2 - 

Петрова Юлия 

Михайловна  

 

педагог-психолог 

 

«Психологическое 

здоровье детей, как 

 от 2-х месяцев до 

прекращения 

образовательных 

mailto:michluchik@yandex.ru
mailto:michluchik@yandex.ru


необходимое условие 

гармоничного 

развития ребенка». 

«Помощь ребенку в 

адаптационный 

период» 

отношений 

   - 3 - 

Ремнева Ольга 

Алексеевна 

 

 

 

Кретинина 

Виктория 

Родионовна 

 

учитель-дефектолог 

(олигофренопедагог) 

 

 

 

учитель-дефектолог 

(сурдопедагог) 

 

«Ранняя помощь 

детям с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья»  

«Модели и формы 

инклюзивного 

образования детей с 

нарушениями слуха» 

 от 2-х месяцев до 

прекращения 

образовательных 

отношений 

   - 4 - 

Ремнева Ольга 

Алексеевна 

 

Кретинина 

Виктория 

Родионовна 

Петрова Юлия 

Михайловна 

Черенкова 

Мария 

Анатольевна 

Кобозева 

Ирина 

Александровна 

 

учитель-дефектолог 

(олигофренопедагог) 

 

учитель-дефектолог 

(сурдопедагог) 

 

педагог-психолог 

 

учитель-логопед 

 

 

муз. руководитель 

 

 

 

 

Опыт работы службы 

ранней помощи. 

«Предметно-игровой 

компонент  в системе 

ранней помощи детям 

с ОВЗ» 

  

 от 2-х месяцев до 

прекращения 

образовательных 

отношений 

 

 



 


